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In kleinen Gruppen wird effizienter gearbeitet als in großen. 
Beispiel: 70% aller Ideen entstehen bei der Zusammenarbeit mit Kollegen. 

Meetings werden zunehmend kürzer und weniger förmlich. Technik muss intelligent, intuitiv zu bedienen und sofort einsatzbereit sein. Gute Teamarbeit braucht inspirierende und belebende Räume. 

Neue Technologien haben das Arbeitsleben spürbar verändert und Teamarbeit zu einem der wichtigsten Themen unseres 

Geschäftslebens gemacht. Immer mehr Unternehmen erkennen, dass eine erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen Mitarbeitern 

zu erheblichen Leistungssteigerungen führen kann. Bei Google etwa arbeitet rund die Hälfte der 10.000 Mitarbeiter der 

Produktentwicklung in kleinen Teams von durchschnittlich drei Personen. 

Im Rahmen seiner umfassenden Forschungstätigkeiten zu den Themen Arbeit und Arbeitsräume beschäftigt sich Steelcase 

intensiv mit Raumkonzepten, in denen Teams erfolgreicher arbeiten.

Hätten Sie’s gewusst?
80% der Aufgaben werden in 2017 in Teamarbeit erledigt*

Es Zeit für den vernetzten Arbeitsplatz.

* Quelle: Jones Lang LaSalle IP, Inc. 2007, „Workplace Strategy“, aus Untersuchungen der Gartner Dataquest

Gemeinsam neue Impulse setzen.  

Viele Menschen arbeiten allein, obwohl die Entwicklung, Bewertung und Verbreitung von Wissen am besten gemeinsam 

funktioniert. Teamarbeit kann die Produktivität fördern und die Entstehung neuer Ideen beschleunigen. 

Raum für Kommunikation schaffen.  

Untersuchungen zeigen, dass der informelle Wissensaustausch für die Vertrauensbildung im Team unerlässlich ist. Unternehmen 

verfügen über ein stilles Wissen, das nur selten dokumentiert oder in Datenbanken gespeichert wurde. Dieses Wissen kann nur im 

persönlichen Austausch weitergegeben werden.

Das optimale Team hat bis zu sechs Mitglieder. 

Bei größeren Gruppen wird auch die Bewältigung der Kommu-nikation schwieriger. Erfolgt Teamarbeit aber in kleineren Gruppen, 

können sich Kollegen häufiger und ungezwungener austauschen und damit Probleme schneller lösen. 

Neue Technologien als Schlüssel zum Erfolg. 

Moderne Bürotechnik fördert Teamarbeit, indem sie den Aus-tausch digitaler Informationen zwischen Einzelpersonen und Teams 

erleichtert. 

In einer Welt, in der Kommunikation und Zusammenarbeit entscheidende Erfolgsfaktoren sind, dient der Arbeitsplatz als Bindeglied 

zwischen Menschen, Informationen und Kulturen. 

Erfolgreiche Raumkonzepte animieren die Menschen zur Zusammenarbeit.
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Arbeit zu zweit  
(2 Personen)
Die Zusammenarbeit zweier Kollegen 
zählt zu den wichtigsten Arbeitswei-
sen in einem Unternehmen. 

Teamarbeit in Kleingruppen  
(3-5 Personen) 
Teambereiche für Kleingruppen  
müssen in jeder Hinsicht eine problem- 
lose Kommunikation ermöglichen. 

Besprechungen 
(> 6 Personen)
Für Präsentationen oder den Aus-
tausch von Informationen finden noch 
häufig formelle Meetings statt. 

„In-Between“  
Bei informellen Begegnungen  
zwischen Teammitgliedern wird 
das stille Wissen der Unternehmen 
weitergegeben. 

Vier Arten der Teamarbeit

Egal, ob in der virtuellen oder realen Welt – geeignete Räume sind der entscheidende Faktor der Teamarbeit. Durch die Nutzung 

ihres Potenzials und die Vernetzung der Mitarbeiter mit Informationen, Arbeitsmitteln, Kollegen und der Unternehmenskultur kann 

die Effizienz am Arbeitsplatz signifikant gesteigert werden. Angesichts der vielen unterschiedlichen Arten von Teamarbeit erfordert 

es aber einiger Sachkenntnis, das jeweils geeignete Gleichgewicht zu finden. Die Forschungsaktivitäten von Steelcase verfolgen 

daher das Ziel, möglichst umfassende Einblicke in die räumlichen, informationsbezogenen und sozialen Aspekte der Teamarbeit 

zu gewinnen. Wir wollen herausfinden, wo Teamarbeit stattfindet, wie sie funktioniert und wie viele Personen beteiligt sind.  

Untersuchungen haben gezeigt, dass es vier unterschiedliche Arten der Teamarbeit gibt: Arbeit zu zweit, Arbeit in kleinen Gruppen, 

formelle Meetings und den spontanen informellen Austausch unter Kollegen. 

Steelcase entwickelt High-Performance-Räume, um diese Formen der Zusammenarbeit gezielt fördern zu können. Auf Grundlage 

der Steelcase Raumplanungs-Methodik Inspiration Office wird jede Raumsituation dabei aus drei Blickwinkeln betrachtet.

Interconnected Workplace – Vernetztes Arbeiten 2020

In der heutigen vernetzten Welt müssen Arbeitsplätze verschiedene Arbeitsweisen unterstützen. Sie müssen die für 

Wissensarbeiter so wichtige Zusammenarbeit verbessern. Sie müssen Menschen inspirieren, motivieren und anziehen.  

Sie müssen das persönliche Wohlbefinden fördern und Marke und Unternehmenskultur authentisch repräsentieren.  

Es geht um die Verwirklichung vernetzter Arbeitsplätze, die zugleich flächeneffizient sind.

Ein vernetzter Arbeitsplatz ist:

- effizient und vernetzt gestaltet,

- er verbessert die Zusammenarbeit von Teams,

- trägt dazu bei, Talente zu gewinnen und zu motivieren,

- repräsentiert authentisch die Marke und die Unternehmenskultur, und 

- fördert das persönliche Wohlbefinden. 
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Arbeit zu zweit

82% aller Büroangestellten arbeiten mit anderen 

zusammen. Und selbst wenn sie eigentlich „allein“ arbeiten, 

stehen sie doch permanent mit ihren Kollegen in Kontakt. Um 

Informationen bzw. andere Meinungen einzuholen, schreiben 

sie E-Mails, führen Telefongespräche oder beteiligen sich an 

Online-Diskussionen. 

Arbeitsplätze müssen diese Entwicklungen berück-

sichtigen und gleichzeitig sorgsam mit der Ressource 

Raum umgehen. Für Unternehmen gibt es dabei zweifellos 

wirtschaftliche Lösungen, die konzentriertes Arbeiten ebenso 

unterstützen wie die Arbeit zu zweit:

•	Bereitstellen von Raum für spontane Besprechungen in  

der Nähe des Schreibtischs. 

•	Integrieren von Stauraumlösungen in Stehhöhe für kurze 

Gespräche zwischendurch.  

•	Einsatz mobiler Stauraumlösungen mit gepolsterter  

Sitzfläche, auf denen Kollegen für kurze Unterhaltungen  

Platz nehmen können.  

•	Verwenden von beweglichen Bildschirmhalterungen,  

um Bildschirminhalte allen zugänglich zu machen. 

FrameOne Bench und Please Arbeitsstuhl 

QiVi-Stühle und mobile Pinn-Wand
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media:scape Tisch mit cobi Stühlen

media:scape PUCK  
(Personal User Control Key),  
Schnittstellen- und Steuerelement.

media:scape mini passt sich jeder
Arbeitsoberfläche an und media:scape  
mobile kann dorthin transportiert werden.

Teamarbeit in Kleingruppen

In kleinen Gruppen wird effizienter gearbeitet. Menschen 

bevorzugen kleine Arbeitsgruppen, weil sie sich dort mit viel 

persönlichem Einsatz einbringen können. 

Eine Untersuchung der University of Michigan hat ergeben, 

dass die Produktivität verdoppelt werden kann, wenn den 

Mitarbeitern für die Dauer eines Projekts ein fest zugeordneter 

Teambereich zur Verfügung stand. 

Für eine gute Teamarbeit in Kleingruppen werden Räume 

benötigt, die:

•	für spontane Meetings geeignet sind.  

•	kleine Bereiche aufweisen, in denen sich zwei bis drei 

Personen in der Nähe ihres Arbeitsplatzes austauschen 

können. 

•	vertikale Flächen zur Unterbringung verschiedener Medien 

bieten (digital und in Papierform).  

•	leistungsfähige technische Möglichkeiten besitzen, mit denen 

Daten leicht erstellt und ausgetauscht werden können. 
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Formelle Besprechungen

Auch wenn Teamarbeit in Kleingruppen mehr und mehr 

an Bedeutung gewinnt, sind große Meetings keineswegs 

überflüssig geworden. Schließlich müssen Arbeitsergebnisse 

immer wieder präsentiert und mit Kollegen abgestimmt 

werden. Für den erfolgreichen Ablauf solcher Besprechungen 

sorgen am besten ein erfahrener Gruppenleiter und eine  

feste Tagesordnung. 

Um für Teamarbeit in großen Gruppen geeignet zu sein, 

müssen Räume gut organisiert sowie bequem und nutzerfreund- 

lich gestaltet sein. Bürotechnik und Anschlussmöglichkeiten 

sollten dabei integriert und sofort einsatzbereit sein.  

Nur wenn alles reibungslos funktioniert, kann sich jeder auf 

seine eigentlichen Aufgaben konzentrieren. 

Dank der intelligenten Kabel-Management-Lösungen von 

Steelcase stehen nicht nur leicht erreichbare Stromanschlüsse 

zur Verfügung, es herrscht auch Ordnung auf der Arbeitsfläche. 

Die Einbindung audiovisueller Medien führt ebenso zur Opti- 

mierung von Meetings wie ergonomisch geformte Konferenz-

stühle, die auch über längere Sitzperioden hinweg bequem 

bleiben. Individuell wählbare Materialien und Oberflächen 

fördern die Unternehmenskultur und tragen zur Identifikation 

mit der Marke bei. 

FrameOne Konferenztisch mit  
Werndl #1 Besucherstuhl

 4.8 four point eight Konferenztisch 
mit Think Konferenzstuhl
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FlipTop Twin Tisch

Flexible Besprechungen

Die Mobilität innerhalb wie auch außerhalb der Unternehmen 

hat in den letzten Jahren stark zugenommen. 

Egal, ob für Besprechungen, Projektarbeit oder Schulungen – 

multifunktionale Arbeitsbereiche müssen nutzerfreundlich und 

einfach zu konfigurieren sein. Intelligente Produkte können 

ganz wesentlich dazu beitragen, Meetings effizienter zu ge-

stalten. Das steigert die Produktivität und hilft Geld zu sparen. 

Die Umgestaltung von Räumen lässt sich beschleunigen,  

wenn leicht zu verstauende Elemente eingesetzt werden, die 

einfach zu kombinieren, zu rollen, klappen oder zu stapeln  

sind. Für einen leichten und raschen Informationsaustausch 

sorgt eine Vielzahl innovativer Tools, etwa mobile Elemente 

oder große Präsentations-Displays. 

FlipTop Twin Tisch, QiVi Besucherstuhl mit Rollen, Flip-Chart
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„In-Between“ – informelles Arbeiten

In einem Unternehmen wird überall gearbeitet. Die besten 

Ideen werden dabei immer häufiger in einem ungezwungenen 

Umfeld ausgetauscht: im Flur, auf der Treppe oder bei einer 

Tasse Kaffee. 

Unternehmen, die das gesamte Potenzial ihrer Arbeitsplätze 

ausschöpfen, um die Produktivität ihrer Mitarbeiter zu fördern, 

sind gegenüber ihren Mitbewerbern klar im Vorteil. Nicht 

weniger wichtig ist es aber, ein angenehmes Arbeitsumfeld zu 

schaffen. 

Innovative Gestaltungselemente bieten nicht nur inspirierende 

Oberflächen oder den Zugang zu Strom bzw. Daten. Sie 

animieren die Mitarbeiter auch zur Bewegung und fördern den 

informellen Informationsaustausch. Untersuchungen haben 

ergeben, dass sich Motivation und Kreativität der Mitarbeiter 

gerade durch eine solche Arbeitsumgebung steigern lassen. 

media:scape und media:scape lounge

i2i Stuhl und Tisch
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Tische für Teamarbeit und Besprechung

Meetings folgen meist einem festen Programm und stellen gewisse Anforderungen an die 

Organisation. Dennoch kommt es auch hier immer wieder zu Änderungen in letzter Minute, 

Tagesordnungspunkte werden gestrichen oder hinzugefügt. Nicht immer läuft alles genau nach 

Plan. Aus diesem Grund entwickelte Steelcase Tisch-Programme, die schnell und einfach  

zu konfigurieren sind und dank integrierter Technik jederzeit Zugang zu Strom und Daten bieten. 

Dadurch können sich Mitarbeiter voll und ganz auf ihre Aufgaben im Meeting konzentrieren.

media:scape ist eine Verbindung aus 
Möbel und Medientechnik, die auf 
intuitive Weise den schnellen und 
direkten Austausch zwischen den 
Mitarbeitern unterstützt. Damit werden 
Produktivität und Innovationsgeist 
gefördert – einfach öffnen, 
anschließen und kommunizieren. 

Produkt Flexibel Statisch Formell

FlipTop Twin

FlipTop Twin ist ein intelligenter und flexibler 
Tisch für Besprechungs- und Schulungs-
räume. Die Handhabung erfolgt ganz intuitiv:  
die Tischplatte ist beidseitig und auf beide 
Seiten klappbar.

x – –

TalkTime

TalkTime besticht durch eine innovative 
Klappmechanik. Die Tische können platz-
sparend aufeinander gestapelt werden. Das 
Programm bietet eine hohe Verarbeitungs-
qualität und ermöglicht eine einfache und 
werkzeuglose Installation.

x – –

TouchDown2

TouchDown2 ist Flexibilität pur. Vom Bistro-
tisch bis zur kurzen Besprechung im Stehen – 
TouchDown2 bringt Sie immer auf die richtige 
Höhe. Zudem ist er durch seine Rollen auch 
noch mobil.

x – –

Kalidro  

Conferencing

Mit Kalidro Conferencing können unterschied-
lichste Konfigurationen realisiert werden. 
Kalidro Conferencing überzeugt mit Bespre-
chungstischen in verschiedenen Größen, alle 
mit durchgängiger Platte bis zu 1,60 x 1,60m.

– x –

Tenaro

Conferencing

Tenaro Conferencing zeichnet sich durch 
spezielle Plattenformen aus, die ideal für 
Besprechungen sind. Zudem sorgen zwei 
unterschiedliche Gestell-Formen für erhöhten 
Nutzer-Komfort.

– x –

4.8 four point eight

4.8 four point eight überzeugt durch ein  
hohes Maß an Nutzerkomfort. Die Tische 
bieten einen einfachen und schnellen Strom-
zugang und sorgen durch eine spezielle Form 
der Seitenrahmen für optimale Beinfreiheit.

– – x

P60/P70

Konferenztische

P60 und P70 sind exklusive Management-
möbel für die Einrichtung anspruchsvoller 
Konferenzbereiche. P60 und P70 vereinen 
hochwertige Materialien mit durchdachten 
technischen Komponenten.

– – x

FrameOne Bench

FrameOne Bench verbindet Design und  
Funktionalität in perfekter Art und Weise.  
Die eleganten dreieckigen Seitenrahmen so-
wie durchgängige Platten bis zu einer Breite 
von 3,20m sorgen für eine ideale Konferenz-
lösung.

– – x
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FlipTop Twin

FlipTop Twin ist das ideale Tisch-Programm für einen flächeneffizienten und flexiblen Einsatz 

in Besprechungsräumen. Mit seiner innovativen Klappmechanik für die Tischplatte und der 

vorkonfigurierten Elektrifizierung ermöglicht FlipTop Twin eine nutzerfreundliche Installation und 

eine schnellere Verkabelung.

Die vorkonfigurierte 

Elektrifizierung ermöglicht 

eine schnelle Installation und 

einfachen Stromzugang.

Die Entriegelung der Platte 

kann sowohl per Hand als 

auch per Fuß erfolgen.

Staffelbare Tische 

sorgen für eine 

 erhöhte Flächen-

effizienz.

Beidseitiger  

Klappmechanismus  

ermöglicht das Schwenken 

der Platte auf beide Seiten 

und stellt einen schnellen und 

einfachen Aufbau sicher.
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TalkTime

TalkTime wurde für die schnelle und einfache Bereitstellung von größeren Besprechungs- 

konfigurationen entwickelt. Mit seinem stabilen Klappsystem zählt er zu den belastbarsten 

Tischsystemen in dieser Kategorie. Er bietet hohe Verarbeitungsqualität und Robustheit auch 

für anspruchsvollsten Einsatz. Professionelle Details, wie die Möglichkeit zur werkzeuglosen 

Verbindung mit Anbautischen, sorgen für hohe Flächeneffizienz bei reduzierten Kosten. 

Die hohe Stabilität der 

Tische wird durch horizontal 

verlaufende Traversen und 

deren Verbindung mit den 

Seitenrahmen sichergestellt.

Der Klappmechanismus 

der Füße sorgt für einen 

schnellen, einfachen und 

werkzeuglosen Auf- und 

Abbau.

Mit Hilfe von speziellen 

Verbindern können die Tische 

werkzeuglos miteinander 

verbunden werden.

Komfort und Effizienz

Die stapelbaren Tische 

können flächeneffizient 

aufbewahrt und einfach 

transportiert werden.

Einfache Verkettung  

Diese ermöglicht 

den Aufbau diverser 

Konferenzsituationen

1 Verbinder ausfahren 2 Tische verbinden 3 Verbinder arretieren
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4.8 four point eight ist in 

zahlreichen Abmessungen 

erhältlich und kann an 

jede Umgebung angepasst 

werden.

Auf frei verschiebbaren 

Brücken über dem zentralen 

Kabelkanal können zusätz-

liche Geräte und Zubehör 

untergebracht werden.

Der integrierte, großvolumige 

Kabelkanal ermöglicht einen 

einfachen Zugang zu Strom 

und Daten aus nahezu jeder 

Position. Zudem bietet er 

genügend Platz für Kabelüber-

längen, wodurch die Tisch-

oberfläche freigehalten wird.

Das Aluminium-Gestell mit seiner einzigartigen Form und der 

reduzierten Anzahl an Füßen (nur 4 Füße bei einer Breite von 

3,24m) sorgt für optimale Beinfreiheit.

4.8 four point eight

4.8 four point eight, eine neue Generation von Konferenztischen, wurde entwickelt,  

um Besprechungen und die Zusammenarbeit von Teams mit unterschiedlichstem Medien-  

und Technologiebedarf zu unterstützen. Seine ästhetische und leichte Formensprache  

sowie seine professionelle und leicht zugängliche Technikintegration sorgen für eine  

neue Qualität in Besprechungsräumen.
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* mit Gleiter

Teamfähige Sitzmöbel 

Teamarbeit erfordert nicht nur eine vollkommen andere Sitzhaltung als Einzelarbeit, sondern 

auch völlig andere Stühle. Stühle, die von allen Teilnehmern als bequem empfunden werden 

und die Konzentrationsfähigkeit auch in langen Besprechungen oder Schulungen fördern. 

Teamfähige Sitzmöbel sollten zur Bewegung anregen und den gesunden Wechsel zwischen 

unterschiedlichen Sitzhaltungen unterstützen. Aus diesem Grund verfügen sie idealerweise  

über automatische oder bedienfreundliche Einstellmöglichkeiten. 

QiVi – eine komplette Sitzmöbel- 
Familie mit schwenkbarer Rückenleh-
ne und verschiebbarer Sitzfläche.

 
Produkt

 
Konferenz

 
Besprechung

5-
ar

m
ig

es
  

Fu
ßk

re
uz

 m
it 

R
ol

le
n

4-
ar

m
ig

es
  

Fu
ßk

re
uz

 m
it 

R
ol

le
n

Fr
ei

sc
hw

in
ge

r

4-
Fu

ß

QiVi

Die innovative Kombination aus flexibler Rücken-
lehne und die erstmals in einen Besucherstuhl in-
tegrierte Gleitsitztechnologie macht QiVi einzigartig 
und bietet Bewegungsfreiheit und hohen Komfort, 
auch über lange Sitzperioden hinweg. 

x x* x x

cobi

Die flexible Rückenlehne mit ihren ergonomisch 
geformten „Fingern“ und der Oberkante aus  
Elastomer, die speziell geformte Sitzschale mit  
biegsamen Seiten sowie ein gewichtsaktivierter 
Mechanismus sorgen für besonderen Komfort  
in unterschiedlichsten Sitzhaltungen. 

x – – –

i2i

Aufgrund des innovativen Doppel-Schwenk- 
Mechanismus lassen sich Sitzfläche und Rücken-
lehne gemeinsam oder separat voneinander be- 
wegen. Die biegsame Rückenlehne bietet zusätz-
lichen Komfort. (Bestellbar ab Februar 2010)

– x – –

Think

Think ist so intelligent, dass er versteht, wie  
Sie sitzen. Er passt sich Ihren Sitzgewohnheiten  
intuitiv an und stellt sich ganz von selbst auf  
Ihre Bedürfnisse ein. Think sorgt automatisch für  
eine komfortable, gesunde Sitzposition.

x x x x

Werndl #1

Konferenz

Werndl #1 Konferenz bietet besonderen Komfort. 
Seine hohe Rückenlehne, der stützende Netzrücken 
sowie die breite und tiefe Sitzfläche laden ein, es 
sich länger bequem zu machen. Qualitativ hoch-
wertige Komponenten und seine elegante Silhouette  
machen den Stuhl zu einer attraktiven Wahl für  
repräsentative Räume.

– – x –

Please

Die zweigeteilte Rückenlehne unterscheidet  
den Please Besucherstuhl von herkömmlichen 
Besprechungsstühlen und verleiht ihm ein  
außergewöhnliches Aussehen. Bieten Sie Be-
suchern und Kollegen Komfort bei Konferenz,  
Besprechung und Teamarbeit.

– – x x

Eastside

Begrüßen Sie Ihre Gäste mit „Eastside“, einem 
Besucherstuhl, der einfach in jede Büroumgebung 
passt. Sein klares, schlichtes Design macht ihn  
zu einem Stuhl für jeden Zweck. Eastside ist 
stapelbar – ideal für Konferenz, Besprechung und 
Teamarbeit.

– – x x
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Teamfähige Sitzmöbel im Loungebereich

Mit den richtigen Sitzmöbeln setzen Sie in offenen Bereichen Akzente. Gleichzeitig bieten 

intelligente Programme die Möglichkeit diese Bereiche effizient zu gestalten, indem Sie informelle 

Teamarbeitsbereiche schaffen. Idealerweise lassen sich die Sitzmöbel als Raumteiler einsetzen 

und schaffen Privatsphäre. Eine optimale Ergänzung bieten technisch vollausgestattete Tische 

auf Loungehöhe oder Stehhöhe.

 
Produkt

Empfang/
In-Between

 Meeting
Café 

Bistro

B-Free Lounge

Mit den zahlreichen Elementen von B-Free 
Lounge schaffen Sie elegante und akzent-
starke, farbenfrohe Oasen. Flächen wie 
Durchgangs- oder Eingangsbereiche,  
Korridore oder Cafés können so auch für 
informelle Meetings genutzt werden. Die 
informelle Interaktion von Mitarbeitern ist  
vor allem deshalb so wertvoll, weil Innovatio-
nen in den meisten Fällen nicht am Schreib- 
tisch enstehen, sondern dort, wo man sich 
zufällig trifft und austauscht. B Free Lounge 
eignet sich als bequeme Sitzoase zum Ent- 
spannen, Telefonieren und Nachdenken, ge- 
nauso wie für vielfältige, inspirierende Team-
arbeitsbereiche in Sitz- oder Stehhöhe. 

x x x

B-Free Lounge – x x

Ripple Wave

Als echter Blickfang mit einladenden Kurven 
verleiht Ripple Wartebereichen und Korri-
doren besonderen Charakter. Ripple setzt 
Farb-Akzente in Ihrem Büro und schafft eine 
entspannte und inspirierende Atmosphäre. 

•	 Ripple Wave, mit dynamischer, wellenför-
miger Sitzfläche („Welle“ in der Sitzfläche) 
und flachen Seiten. 

•	 Ripple Snake, mit eleganter, schlängeln-
der Form (seitlich gewellt) und flacher 
Sitzfläche.

x – –

Ripple Snake x – –

Bix

Bix schafft kleine Ruheinseln mit Privatsphäre 
in offenen Bereichen. Das Sofa lädt Teams 
dazu ein, in entspannter Haltung zu arbeiten. 
Die zugehörigen Tische können bei Bedarf 
mit Anschlüssen für Strom-, Telefon- und 
Datenleitungen ausgestattet werden. 

x x –

Sidewalk

Sidewalk ist eine Produktfamilie aus Sessel, 
Sofa, Beistelltischen und Sideboard. Sidewalk 
ist die ideale Lösung, um ungenutzte Flächen 
in einladende Treffpunkte für Mitarbeiter zu 
verwandeln. In kleineren geschlossenen Räu-
men schafft Sidewalk Behaglichkeit für infor-
melle Meetings oder vertrauliche Gespräche.

x – –

Westside

Der Stuhl „Westside“ wurde für informelle 
Bürobereiche, Cafeteria und Hotel konzipiert. 
Er ist praktisch, robust und innovativ. Das 
flexible und ergonomische Design ermöglicht 
bequemes Sitzen in den unterschiedlichsten 
Positionen.

x x x

Mit media:scape lounge setzen Sie Akzente in offenen Bereichen.  
Das modulare Lounge-Möbel besteht aus sieben Elementen und eignet sich  
für die Gestaltung großer Wartebereiche. In Kombination mit dem media:scape  
Tisch (Lounge Höhe) können Sie offene Bereiche effizient planen, indem  
Sie dort informelle Teamarbeitsbereiche schaffen. 
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Mobile Elemente

Der schnelle und unkomplizierte Zugang zu Informationen – 

digital und in Papierform – zählt zu den unerlässlichen  

Voraussetzungen von Teamarbeit. Nicht weniger wichtig  

ist aber ein teamfähiger Raum, der sich jederzeit an die  

Bedürfnisse seiner Nutzer anpassen lässt. Hierfür bietet 

Steelcase eine Vielzahl mobiler Einrichtungselemente,  

die Stauraum sowie Ablagefläche bieten und zugleich die 

Kommunikation fördern. 

Die mobilen Elemente lassen sich einfach bedienen und 

sind bei Bedarf mit einer integrierten Kabelführung ausge- 

stattet. Eine große Auswahl an Farben und Oberflächen 

ermöglicht die Kombination mit Tischen, Stühlen und  

dem auf den folgenden Seiten präsentierten H. System,  

um dadurch zu einer durchgängig kommunikativen 

Arbeitsumgebung zu gelangen. 

Basic
Starre und höhenverstellbare 
(inkl. Elektrifizierung) Version

Catering
Zwei Ablageflächen für 
Essen und Getränke

Rednerpult
Höhenverstellbar, Strom-
zugang in Nutzerhöhe

Presenter
Höhenverstellbar, Strom-
zugang in Nutzerhöhe

Medien-Träger
Möglichkeit der Adaption  
von Flachbildschirmen

Flip-Chart
Mit Abrisskante und variabel einstell-
baren Einhängepunkten für Blöcke

Garderobe
Ausgestattet mit Kleider-
haken und Schirmständer

Free Wall2 Medien-Träger
Stabiler Halt für Bildschirme mit  
integriertem Kabelmanagement

Catering Moby2
Perfekt organisiert — Platz für 
Geschirr, Getränke und Snacks

Pinn-Wand 

Pinnbare Oberflächen 

in weißer Ausführung 

auch als Projektions- 

fläche nutzbar

Leichtgängige Rollen  

geeignet für alle Böden

Kabel-Box

Die Elektrifizierung verläuft 

unsichtbar über die höhen-

verstellbare Säule in die 

Schublade der Kabel-Box.

Eine integrierte Steckdosen-

leiste sorgt dort für den 

Stromzugang.

Magnetverbinder 

ermöglichen die 

einfache Verkettung  

von Wänden
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H. System

Steelcase bietet einige neue Möglichkeiten, um Informationen 

zu präsentieren und auszutauschen. Das H. System schafft 

eine große, an Wandschienen befestigte Präsentations-

fläche, die mit beweglichen oder feststehenden Paneelen 

für gedruckte und digitale Informationen individuell gestaltet 

werden kann. Da die Schienen auf zwei verschiedenen  

Ebenen verlaufen, lassen sich vertikale Wandflächen optimal 

ausnutzen. Die Ausführung dieses Projektions- und Display-

Systems kann auf andere Einrichtungselemente abgestimmt 

werden, so dass ein durchgängig kommunikatives Arbeits-

umfeld entsteht.

Einfach Verstauen

Ein spezielles Paneel ermög-

licht das Einhängen von 1+1 

Organisations-Elementen. 

Eine vertikale Box sorgt für 

zusätzlichen Stauraum.

Schreiben

Notizen auf einem White-

Board oder Glas Paneel kön-

nen als bewegliches Element 

einfach umpositioniert werden, 

um Informationen besser 

vergleichen zu können.

Darstellen

Pinnbare Oberflächen 

ermöglichen das Anbringen 

von Informationen in 

Papierform.

Präsentieren

Durch die Möglichkeit der 

Adaption von Bildschirmen 

können digitale Informationen 

dargestellt werden.

In Einklang bringen

Die Oberflächen können 

auf das restliche Mobiliar 

abgestimmt werden.
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Umweltverträglichkeit / Lebenszyklus-Analyse (LCA)

Steelcase Europe war im Jahr 2000 das erste Unternehmen seiner Branche, das einen systematischen Lebenszyklus-Ansatz 

auf die Produktentwicklung anwendete. Mittels LCA werden in jeder Lebenszyklus-Phase die bei der Produktion anfallenden 

Verbrauchsmengen an Energie und Rohstoffen sowie deren Auswirkungen auf Luft, Wasser und Erde ge-messen. Lebenszyklus-

Analysen sind entscheidend für unser Engagement einer kontinuierlichen Selbstverbesserung.

Offizielle Zertifizierungen

Wir reichen unsere Produkte und Materialien bei internationalen Organisationen wie  

Blauer Engel, NF Environnement, Öko-Tex sowie European Flower zur Zertifizierung ein.

Besuchen Sie Steelcase.de, um mehr über die Ecodesign-Strategie von Steelcase zu erfahren.

Nutzung  
am Beispiel FlipTop Twin

Ermöglicht eine schnelle Neukonfi-
guration. Hoher Gebrauchswert dank 
Flexibilität und Modularität.

Gute Raumluftqualität dank Span-
platten, die den E1-Niedrigemissions-
Standard (EN13986) erfüllen und 
geringe Formaldehyd-Emissionen 
garantieren.

Austauschbare Einzelteile sorgen  
für ein langes Produktleben. 

Produktion  
am Beispiel Please Besucherstuhl

ISO 14001-Zertifizierung für  
Fertigungswerk in Sarrebourg.

Pulverbeschichtung: frei von flüchtigen 
organischen Bestandteilen (VOC) und 
Schwermetallen.

Keine Verwendung von Klebstoffen.

Polyurethan-Schaumstoffe auf  
Wasserbasis.

Transport  
am Beispiel QiVi

Stapelbar (einige Versionen):  
reduzierter Kraftstoffverbrauch  
und CO2-Ausstoß.

Beispiele
unserer

Lebenszyklus-
Analysen

Materialien  
am Beispiel TalkTime

zu 23 % recycelbar, bezogen auf  
das Gewicht.

PVC-frei.

PEFC zertifiziertes Holz.

Chrom III statt Chrom VI im Produk-
tionsprozess.

Verpackung zu 30% aus recycelter 
Polyethylenfolie niedriger Dichte (LPD).

Verpackungsbeschriftung aus wasser-
löslicher Tinte ohne Lösemittel.

Entsorgung  
am Beispiel Kalidro

zu 99 % recycelbar.

Verwendung nur einer Kunststoff-
sorte (PP): erleichtert Sortierung  
und Recycling.

zu 100 % recycelbar: Pappe und 
LDP-Folie der Verpackungen.

Schnelle und einfache Demontage: 
Die meisten Bauteile sind nur ineinan- 
der eingerastet. 

Einfache Materialzuordnung beim 
Recycling durch eindeutige Kenn-
zeichnung.


